
Université de Dschang 
University of Dschang 

Institut de Technologie  

FOTSO Victor de Bandjoun 

DEPARTEMENT  

DES TECHNIQUES DE COMMERCIALISA-
TION, DE GESTION COMPTABLE ET FI-

NANCIERE  
 

Licence Professionnelle 
GESTION COMPTABLE ET FINAN-

CIERE 

 

 

      

Personnel Enseignant de qualité 

 

¨  Dr MOYUM Georgette, Chef de Département 

¨ Dr TANGAKOU Robert 

¨ Dr SONKENG Germain 

¨ Dr DUDJO Boris 

¨ Dr ISSOFA  

¨ Dr YOTA 

¨ Dr TCHEUBEU Tierry 

¨ Dr NGOMESSE Désirée 

¨ Mme NGO NGUE Pierrette 

¨ M. NKONTCHOU  

¨ M. KUATE TAMO Fidèle 
 

 
 
 
 
 
 
 

I- Partenariats industriels 
 
 
 
 
 
 
 
        

Winsoft  et Ministère du commerce. 
 

II- Partenariats Universitaires et 
Scientifiques 
 

PA R T E N A I R E S  

Contact : 696870484. BP : 134 Bandjoun 

Email : iutfv-bandjoun@univ-dschang.org 

Un étudiant, une formation de qualité et 
un Cadre expérimenté 

R E S S O U RC E S  

 

¨Cadre dans un service comptable 

¨Responsable financier 

¨Contrôleur de gestion 

¨Responsable des Ressources Humaines 

¨Collaborateur chargé de dossiers en cabinet d'ex-

pertise 

¨Chargé de mission en cabinet d'audit 

¨Expert comptable 

¨Commissaire aux comptes 

¨Directeur administratif et financier 

¨Contrôleur de gestion 

¨Cadre supérieur dans l'administration (impôts...) 

¨Professeur d'économie-gestion 

 
 Les titulaires de cette licence professionnelle peuvent :  

LP GCF 

Ecoles de 
Commerce 

MBA 

ESSEC ENSET 

D E B O U C H E S  

P O U R S U I T E  D E S  É T U D E S  



L'objectif de cette licence professionnelle est de 

permettre aux auditeurs d'acquérir des compé-

tences mais surtout une vision exhaustive des 

besoins en gestion comptable et financière né-

cessaires au pilotage d'entreprises de taille 

moyenne.  

  

 

O B J E C T I F S  F O R M AT I O N  E L E M E N T S  C O N S T I T U T I F S  

 

Þ  Semestre 5 

Þ  Semestre 6 

 

La formation se déroule en un an. Elle est composée 
d’enseignements théoriques, des travaux, pratiques ; des 
travaux dirigés et des travaux personnel de l’étudiant. La 
formation comprend également l’apprentissage des mé-
thodes et d’outils, la  formation en milieu professionnel 
notamment stage d’une durée de huit(8) semaines au moins 
et projet tuteuré individuel ou collectif.  

La formation est faite en 900 heures d’enseignement 
soit 60 crédits à raison de 30 crédits par semestre et se dé-
roule sous forme de cours magistraux, de travaux dirigés et 
de travaux pratiques en effectifs limités  

C O M P E T E N C E S  
* Assurer la responsabilité de la tenue des comptes con-

formément aux règles comptables, fiscales et sociales da la 

saisie des pièces comptables jusqu’à la présentation du 

bilan et d’autres déclarations légales ; 

* Etablir des états financiers et de savoir les utiliser à 

des fins d'analyse et de gestion ;  

* Maitriser les règles juridiques et professionnelles ap-

plicables à l’exercice d’auditeur et de commissaires aux 

comptes ;  

* Elaborer des outils de gestion pertinents adaptés aux 

PME industrielles et de services à la fois pour la mesure 

des coûts et le pilotage des performances économiques et 

financières, 

* Devenir des Hommes du dialogue de gestion au ser-

vice des dirigeants dans le cadre de la prise de décision et 

de l'évaluation des résultats ;  

* Assurer l’interface avec les interlocuteurs extérieurs 

pour élaborer les documents comptables de synthèse 

(expert comptable, banque, auditeur, commissaire aux 

C O N D I .  A D M I S S I O N  

Le candidat doit être titulaire :  
¨D’un L2 (2ème année  de licence) mentions 

lettre ou sciences humaines ; 
¨BTS Action commerciale ; 
¨BTS Comptabilité et Gestion des Entre-

prises ; 
¨BTS Banque ;  
¨DUT Techniques de commercialisation . 
 

 Toutefois, cette licence reste ouverte à tout étudiant, 

quelle que soit sa filière, ou tout salarié pouvant faire 

valoir un certain nombre de pré requis jugés indispen-

sables en rapport avec la formation  

La sélection sur concours conformément 
à la réglementation  en vigueur. 

 

GCF 


